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In the new competitive century, tech students need to develop their skills while studying in higher education. The most prominent skills for them are entrepreneurial and soft skills. Entrepreneurial skills are the abilities required to take advantage of chances and ideas to create value for others. Soft skills operate in tandem with hard skills to help people understand their environment, collaborate effectively, perform successfully, and achieve their objectives. 
This study covers the Techster Project preliminary research results of the Turkish  partner-Ege University's findings. Techster aims to enhance teachers' and students' international entrepreneurial and soft skills and attitudes in higher education by creating an entrepreneurial dimension to technical education and strengthening local and European industrial networks of higher education institutions.  Three questionnaires were designed for students, teachers, and business people to understand the perspectives and define the target group about skills. Thirty-seven individuals have participated in the Techster survey. Descriptive methods were used to survey the views of students (n=14), teachers (n=11), and companies (n=12). In the study, 5-type Likert survey questions that researchers and experts of the fields developed have been used as a data collection tool. 
Research findings indicate that all students believe that students' entrepreneurial and soft skills need to be improved. However, 8% of respondents mentioned that they haven't tried to develop their own soft skills, while 23% of respondents haven't tried to build their own entrepreneurial skills. In addition, 67% of respondents from companies said that they strongly believe "problem-solving" is the most critical soft skill. In comparison, 82% of teachers strongly believe "business ethics" is the most important besides "problem-solving." In addition, 73% of the teachers think that "motivation and perseverance" with "ethical and sustainable thinking" would be students' most essential entrepreneurial skills. However, 71% of the students strongly believe that "valuing ideas" is the most critical skill besides "motivation and perseverance." According to most respondents, entrepreneurial and soft skills are also crucial for students and their future professions. In addition, all target groups consider entrepreneurial abilities for students in higher education extremely significant. The research has received positive feedback from all respondents to proceed to the next steps of the project which will be developing, designing and implementing a new online learning platform including emerging instructional technologies for improving tech students’ entrepreneurial and soft skills. 
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Rekabetçi yeni yüzyılda, teknik eğitim gören üniversite öğrencileri için öğrenimleri sırasında yeteneklerini geliştirmeleri gerekmektedir. Onlar için öne çıkan en önemli yetenekler ise sosyal ve girişimsel becerilerdir. Girişimcilik becerileri, başkaları için değer yaratmak amacıyla fırsatlardan ve fikirlerden yararlanmak için gerekli olan yeteneklerdir. Sosyal beceriler ise insanların çevrelerini anlamalarına, etkili bir şekilde işbirliği yapmalarına, başarılı performans göstermelerine ve hedeflerine ulaşmalarına yardımcı olmak için teknik becerilerle birlikte olması kıymetli destekleyici yeteneklerdir.
Bu çalışma, Techster Projesi ön araştırma sonuçlarının Türk ortağı Ege Üniversitesi’nin araştırma bulgularını kapsamaktadır. Techster, teknik yüksek öğretime girişimci bir boyut yaratarak ve yüksek öğretim kurumlarının yerel ve Avrupa endüstriyel ağını güçlendirerek, yüksek öğrenimdeki eğitimcilerin ve öğrencilerin uluslararası girişimcilik ve sosyal beceri ve tutumlarını geliştirmeyi amaçlamaktadır. Bakış açılarının anlaşılması ve hedef kitle ile becerilerin tanımlanması açısından, öğrenciler, akademisyenler ve işadamları özelinde üç anket tasarlanmıştır. Techster araştırmasına 37 katılımcı dahil olmuştur. Öğrencilerin (n=14), eğitimcilerin (n=11) ve şirketlerin (n=12) anket yaklaşımına ilişkin görüşleri kullanılan betimsel yöntemlerle incelenmiştir. Araştırmada veri toplama aracı olarak araştırmacılar ve uzmanlar tarafından geliştirilen 5'li Likert tipi anket soruları kullanılmıştır.
Araştırma bulguları, araştırmaya katılan tüm öğrencilerin, girişimcilik ve sosyal becerilerini geliştirilmesi gerektiğine inandıklarını göstermektedir. Ancak, katılımcıların %8'i kendi sosyal becerilerini, %23'ü ise kendi girişimcilik becerilerini geliştirmeye çalışmadıklarını belirtmiştir. Firmalardan yanıt verenlerin %67'si, "problem çözme"nin en önemli sosyal beceri olduğuna kuvvetle inandıklarını söylerken, eğitimcilerin %82'si de "problem çözme"nin yanı sıra "iş etiğinin" en önemli olduğuna kuvvetle inandıklarını belirtmiştir. Eğitimcilerin %73'ü "etik ve sürdürülebilir düşünme" ile "motivasyon ve azim"in öğrenciler için en önemli girişimcilik becerileri olacağını düşünürken, öğrencilerin %71'i "fikirlere değer vermenin", “motivasyon ve azim”in dışında en önemli beceri olduğuna kuvvetle inanmaktadırlar. Katılımcıların çoğunluğu, girişimcilik ve sosyal becerilerin öğrenciler ve gelecekteki meslekleri için önemli olduğunu belirtmektedir. Ayrıca tüm katılımcılar, yüksek öğretimdeki öğrenciler için girişimcilik yeteneklerini son derece önemli gördüklerini belirtmişlerdir. Araştırma, yenilikçi öğretim teknolojileri ile geliştirilerek, tasarlanacak ve teknik öğrencilerin girişimcilik ve sosyal becerilerini geliştirmeye yönelik yeni bir çevrimiçi öğrenme platformu yaratacak olan projenin sonraki adımları kapsamında tüm katılımcılardan olumlu geribildirim almıştır.
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