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Günümüzde en popüler araştırma konuları arasında yapay zeka yer almaktadır. Yapay zekanın hızla gelişen yapısıyla birlikte farklı birçok disiplinle bütünleştirilmiş şekilde kullanılması düşünülmektedir. Eğitim alanı da bu disiplinlerden biridir. Eğitim alanında yapay zeka uygulamalarının kullanılmasının büyük katkıları olacağı öngörülmektedir. Yapay zeka tabanlı öğrenme sistemleri ile yüksek doğruluk oranına sahip akıllı tahminlerde bulunabilen, karmaşık problemleri hızlı çözebilen, kişiselleştirilmiş öğrenme ortamına sahip, öğrenci öz-yönetimlerinin ortaya çıkarıldığı, öğrenci isteklendirmelerinin arttığı, kullanıcı katılımı ve akademik başarımı yüksek etkili bir uzaktan eğitim süreci gerçekleştirilebilecektir. Bu çalışma yapay zeka destekli ve diyalog tabanlı çevrimiçi öğrenme uygulamalarına örnek oluşturabilecek olan Korbit öğrenme platformunun uzaktan eğitim alanında incelenmesini amaçlamıştır. 
Araştırmada nitel araştırma yöntemlerinden Değerlendirme Araştırması (Evaluation Research) yöntemi kullanılmıştır. Korbit eğitim platformu incelenerek çalışma amacına uygun bir şekilde bütüncül bir çerçeve oluşturulmaya çalışılmıştır. Amaç doğrultusunda öğrenme platformu planlama, öğrenme ve pratik boyutlarıyla incelenmiştir. Bu ana boyutlar altında sistem derinlemesine incelenerek detaylandırılmıştır. 
Planlama: Veri bilimi eğitimi için tasarlanmış olan yapay zeka destekli ve diyalog tabanlı bir çevrimiçi eğitim platformu olan Korbit’te eğitsel süreç ilk olarak bir değerlendirme ile başlamaktadır. Değerlendirme aşamasında kullanıcının bilgisine yönelik yapay zeka öğretmeni Korbi tarafından sorulan sorular neticesinde sistem tarafından eğitimde kullanılacak modüller belirlenmektedir. Yapay zeka öğretmeni aracılığıyla hedeflere yönelik değerlendirmelerle kişiselleştirilmiş öğrenme planı ve müfredatı oluşturulmaktadır. 
Öğrenme ve Pratik: Eğitim süreci kısa konular halinde modüllere ayrılmıştır. Her modül kısa bir eğitim videosu ile başlamaktadır. Eğitim videolarının öğrenen tarafından izlenmesinden sonra Korbi isimli chatbot etkileşimli olarak konu ile ilgili egzersizler yaptırmaktadır. Böylece konunun pekiştirilmesi sağlanırken öğrenenin durum değerlendirmesi de yapılmaktadır. Sistemin ana bileşeni de kişiselleştirilmiş cevaplar verebilen Korbi’dir. Korbi, eğitim videosundan sonra konu ile ilgili sorular yöneltmektedir. Sorular, ölçülmesi amaçlanan bilgiye göre test, boşluk doldurma, açık uçlu gibi değişik türlerde olabilmektedir.  Her soruda “Atla”, “Bilmiyorum” şeklinde iki seçenek de ayrıca mevcuttur. Atla seçeneği seçildiğinde Korbi farklı bir soru sormaktadır. Bilmiyorum seçeneği seçildiğinde ise Korbi tarafından ipucu verilerek kullanıcı yönlendirilmektedir. İpuçları anahtar kelimeler, sözel açıklamalar, matematiksel formüller, önceki konulardan kısa kesitler ya da somut bir problem örneği olabilmektedir. Kullanıcının yanlış cevap vermesi durumunda da Korbi benzer ipuçları ile yönlendirmeler yaparak öğrenenin yetersiz olduğu kısımları tamamlamaya çalışmaktadır. Ayrıca programlama becerilerini geliştirmek için Python dilinde uygulamalı egzersizler de yaptırabilmektedir. Özellikle ipuçları hem hatırlatıcı hem de konuyu pekiştirici bir rol oynamaktadır.  Aşağıda Korbi yönlendirmesine bir örnek verilmiştir.  
Korbi: “Verilerimizi neden standartlaştırmak veya normalleştirmek isteyelim ki?” 
Öğrenen: Bilmiyorum  
Korbi: Standardizasyon ve normalleştirme, özellik ölçekleme teknikleridir. 
Öğrenen: Bilmiyorum 
Korbi: Bu teknikler, tüm sayısal özelliklerimiz için benzer aralıklar oluşturmamıza yardımcı olabilir. Bunu neden yapmak isteyebileceğimizi bir düşünün. 
Öğrenen: Bilmiyorum 
Korbi: Özellik ölçekleme, özelliklerin etkilerini, aralıklarını hesaba katmadan ortaya çıkarmaya yardımcı olabilir. Bunun neden önemli olduğunu düşünün. 
Öğrenen: Bilmiyorum 
Korbi: Bu özellik ölçeklendirme teknikleri, tüm özelliklerimiz için değer aralığını eşitlememize yardımcı olur. 
Modül sonunda kursiyer başarısı 1 ile 3 yıldız arasında derecelendirilmektedir. Korbi, yönlendirmelere ek olarak müfredatı görselleştirme, kavram ağaçları oluşturabilme ve soruyu farklı cümleler ile yeniden ifade edebilme özelliklerine de sahiptir. Ayrıca Korbi,  yaptığı yönlendirmeler için kursiyerden kendisini 1 ile 5 arasında puanlamasını istemektedir. Değerlendirme sonucunda aldığı geribildirimlere göre kendisini güncelleyerek daha da geliştirmektedir. 
Araştırma sonuçlarına göre yapay zeka tabanlı Korbit öğrenme platformunda öğrencinin düzeyine göre kişiselleştirilmiş ders müfredatı oluşturulabildiği, öğrenilen bilgilere yönelik etkileşimli konu tekrarlarının ve anlık değerlendirmelerin yapılabildiği, pekiştirme imkanı verdiği, farklı soru tipleriyle öğrenci bilgisinin ölçülebildiği, kalıcı bilgilerin öğretilebildiği, sistemin öğrenci geri dönütlerine göre sürekli kendini geliştirebildiği olumlu sonuçlarına ulaşılmıştır. Bu sonuçlar yanında uygulamanın kısıtlı ve eksik olan yönleri tespit edilmiştir. Korbi sadece son sormuş olduğu egzersiz problemi ile ilgili cevaplar verebilmektedir. Yanlış cevap verilse bile doğru kabul ettiği durumlarla da karşılaşılmıştır. Verilen yanlış cevapta özellikle doğru cevabın içerisinde geçen kelimeler kullanılmamasına rağmen bu duruma rastlanmıştır. Öğrenen verilerinin raporlanmasına yönelik bir uygulaması da bulunmamaktadır. İncelenen yapay zeka tabanlı öğrenme platformuna yönelik öneriler listelendiğinde; kişiselleştirilmiş öğrenme ortamı, yapay zeka öğretmeni, etkileşimli öğrenme ortamı, geri dönütlerle kendisini geliştirebilmesi özelliklerinin yanında öğrenen verilerini tutan ve akıllı puanlama yapabilen unsurların sisteme entegre edilerek öğrenme ortamının etkinliği arttırılabilecektir.
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Today, Artificial intelligence is among the most popular research topics. By the rapidly progressive structure of artificial intelligence, it is thought to be used in an integrated way with many different disciplines. Education field is one of these disciplines. It is predicted that the use of artificial intelligence applications in the field of education will make great contributions. By artificial intelligence-based learning systems, an effective distance education process that can make intelligent predictions with high accuracy, solve complex problems quickly, has a personalized learning environment, reveals student self-management, increases student motivation, and has high user participation and academic success will be possible. This study aimed to examine the Korbit learning platform which can serve as an example for artificial intelligence supported and dialogue-based online learning applications in the field of distance education.
"Evaluation Research method" was used in the research which is one of the qualitative research methods. By analyzing Korbit training platform, a holistic framework has been tried to be created in accordance with the purpose of the study. In direction of the purpose, the learning platform has been analyzed with its planning, learning and practical dimensions. 
Planning: In Korbit, an artificial intelligence supported and dialogue-based online education platform designed for data science education, the educational process first starts with an evaluation. In the evaluation phase, the modules to be used in education are determined by the system as a result of the questions asked by the artificial intelligence teacher Korbi, regarding the user's knowledge. Owing to the artificial intelligence teacher, a personalized learning plan and curriculum is created with goal-oriented assessments.
Learning and Practice: The training process is divided into modules in short topics. Each module starts with a short educational video. After the learner has watched the educational video, the chatbot named Korbi is exercising related to the subject interactively. Thus, while the subject is reinforced, the situation assessment of the learner is also carried out. The main component of the system is Korbi, which can provide personalized answers. Korbi asks questions about the subject after the educational video. The questions can be of different types such as multiple choice questions, filling in the blank, and open-ended depending on the information intended to be measured.  For each question, there are also two options, "Skip", "I don't know". When the Skip option is selected, Korbi asks a different question. When the "I don't know" option is selected, Korbi guides the user by giving a tip. Tips can be keywords, verbal explanations, mathematical formulas, excerpts from previous topics, or a concrete example of a problem. In case the user gives a wrong answer, Korbi tries to complete the parts where the learner is inadequate by giving directions with similar clues.. Furthermore, they can have hands-on exercises in Python to improve their programming skills. In particular, tips play both a reminder and a reinforcing role.  Below is an example of Korbi orientation.  
Korbi: “Why would we want to standardize or normalize our data?” 
Learner: I do not know
Korbi: Standardization and normalization are feature scaling techniques. 
Learner: I do not know
Korbi: These techniques can help us generate similar ranges for all numerical properties. Think about why we might want to do this.
Learner: I do not know
Korbi: Feature scaling can help reveal the effects of features . Think about why this is important. 
Learner: I do not know
Korbi: These feature scaling techniques help us to equalize the value range for all our features..
At the end of the module, the accomplishment of the trainee is graded between 1 and 3 stars. Furthermore to directions, Korbi also has the abilities to visualize the curriculum, create concept trees, and rephrase the question with different sentences. In addition, Korbi asks the trainee for his directions to rate itself between 1 and 5 It improves itself according to the feedback it receives as a result of the evaluation. 
That reulsts have been achieved of the research in the artificial intelligence-based Korbit learning platform; a personalized course curriculum can be created according to the level of the student, interactive subject repetitions and instant assessments can be made for the learned information, providing reinforcement, student knowledge can be measured with different question types, permanent information can be taught, and the system can constantly improve itself according to student feedback. Furthermore to these results, the limitations and deficiencies of the application were also determined. Korbi can give answers about with only last exercise problem. Even if the wrong answer was given, there were situations where it was accepted as correct by Korbi. Although the words in the correct answer were not used in the wrong answer, this situation was encountered. It also does not have an application for reporting learner data, too. Our suggestions for the AI-based learning platform examined are; The effectiveness of the learning environment will be increased by integrating the elements that keep learner data and make smart scoring, as well as the features of personalized learning environment, artificial intelligence teacher, interactive learning environment, and self-improvement with feedback.
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