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Ozet

Giiniimiizde her alanda gergeklesen yenilikler ve siirekli degisimler egitim ortamlarina ve O0grenme
siireglerini de yansimustir. igerisinde bulundugumuz 21. yiizyil yeni nesil dgrenme ortamlari, yeni nesil dgrenenler
ve 0gretenler ile yeni nesil becerileri gerektirmektedir. Bu arastirmada ¢agin gerekliligi olan 21. yiizyil becerilerinin
kullaniminin &gretmen adaylari tizerinde incelenmesi ve konu ile ilgili glincel durumun ortaya ¢ikarilmasi
amagclanmaktadir.

Bu ¢alisma nicel arastirma yontemlerinden iligkisel tarama modeli kullanilmistir. Aragtirmanin 6rneklemi
kolay ulasilabilir rneklem tiirii ile belirlenmis ve Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim goren goniillii
104 dgretmen adaymndan olugturmaktadir. Verilerin toplanmasinda “21. yiizy1l Ogrenen Becerileri Kullanim
Olgegi” ve “21. yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi” iki farkli toplam araci ile kisisel bilgi formu
kullanilmigtir. Verilerin analizinde betimsel istatistikler, MANOVA ve Pearson korelasyon katsayisindan
yararlanilmigtir.

Ogretmen adaylarinin 6grenen becerilerini kullaniminin orta diizeyin biraz iizerinde oldugu, en ¢ok bilissel
becerileri kullandigi; 6greten becerileri kullaniminin yiiksek diizeyde oldugu, en ¢ok onamaci becerileri kullandigi
calismanin bulgularindandir. Cinsiyet, boliim ve sinif degiskenleri ile 6greten becerileri kullanim diizeyi arasinda
anlamli farklilik bulunurken; 6grenen becerileri ile kullanim diizeyi ile boliim degiskeni arasinda anlaml farklilik
goriilmiis, cinsiyet ve siif degiskeni i¢in goriilmemistir. 21. ylizyil 6grenen ve 6greten becerileri kullanimi arasinda
da orta diizeyde ve alt gruplar1 arasinda anlamli pozitif bir iliski bulundugu arastirmanin bulgularidir.

Anahtar Kelimeler: 21. ylizy1l 6grenen becerileri, 21. yiizy1l 6greten becerileri, 21. yiizyil 6greneni, 21.
ylizy1l 6greteni, 6gretmen adaylari

The Relationship Between Pre-service Teachers' 21st Century Learner SKkills and 21st Century Teacher
Skills

Abstract

Today, innovations and constant changes in every field are reflected in educational environments and
learning processes. The 21st century we live in requires new generation learning environments, new generation
learners and teachers and new generation skills. In this research, it is aimed to examine the use of 21st century skills,
which is a necessity of the age, on pre-service teachers and to reveal the current situation on the subject.

In this study, the relational survey model, one of the quantitative research methods, was used. The sample
of the study was determined by the easily accessible sample type and consisted of 104 volunteer pre-service teachers
studying at the Faculty of Education of Trakya University. In the collection of data “21. Century Learner Skills Use
Scale” and “21. Century Teacher Skills Use Scale” was used with two different total tools and a personal
information form. Descriptive statistics, MANOVA and Pearson correlation coefficient were used in the analysis
of the data.

The use of learner skills by pre-service teachers was slightly above the medium level, and they mostly used
cognitive skills; It is one of the findings of the study that the use of teaching skills is at a high level and the most
affirmative skills are used. While there was a significant difference between gender, department and class variables
and the level of use of teacher skills; There was a significant difference between learner skills, level of use and
department variable, but not for gender and class variable. It is the findings of the research that there is a significant
positive relationship between the use of 21st century learner and teacher skills, as well as moderate and subgroups.
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GIRiS

Hayatin pek c¢ok alaninda devam eden yeniliklerin ve degisimin kag¢inilmaz oldugu iginde
bulundugumuz 21. yiizyilda hizla ilerleyen teknolojik gelisimlerle birlikte toplumun genelinde biiyiik
degisiklikler yasanmaya baglanmis ve bu degisim siirekli hale gelmistir. Bununla beraber bilgiye
erisebilen, eristigi bilgiyi kendine uyumlu hale getirebilen ve buna yenilerini ekleyebilen toplumlar veya
bireyler giiclii kabul edilmektedirler (Celikoz ve Erisen, 2007). Bu degisimi takip ederek ¢aga uyum
saglamanin en etkili yontemi olan egitim, insan yasaminda devamlilig1 olan degisimlere, gelisimlere ve
yeniliklere acik bir kavramdir. Yaganan bu gelismeler bilginin de devamli gelismesine ve degismesine
sebebiyet vermekte egitim siirecinin stirekliligini de kaginilmaz kilmaktadir (Cakir, 2016). Bu durum, 21.
ylizyilda egitim sistemlerinin degisen toplumsal ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik devamli yenilenir ve
dinamik bir yap1 olmasimi gerektirmektedir (Bozkurt ve Cakir, 2016). Egitim sistemlerinin Oncelikli
amaci, bireylerin 6grenim gereksinimlerine yonelik farkindalik yaratmak, {ist diizey diisiinme becerileri
kazandirmak, degisen topluma daha iyi bir sekilde uyum saglamasi i¢in gerekli olan bilgiyi 6grenecegi ve
buna baglh becerileri edinecegi Ogrenme ortamlarinin sunulmasidir (Senel ve Gengoglu, 2003).
Glinlimiizde bireylere egitim yoluyla kazandirilmasi istenilen ¢agin gereksinimleri ile ortaya ¢ikan ve
Onemi artarak devam eden en giincel beceriler, 21. yiizyil becerileri seklinde ifade edilmektedir (Uyar ve
Cigek, 2021; Coskun, 2022). Amerika Birlesik Devletleri’nde yiiriitiilmekte olan 21. Yiizy1l Ogrenme
Ortaklig1 projesi kapsaminda 21. yiizy1l becerileri asagidaki gibi ifade edilmektedir.

> Ogrenme ve Yenilikgilik Becerileri: Yaraticilik ve yenilikgilik, elestirel diisiinme ve
problem ¢6zme, iletisim kurma ve igbirligi yapma.

» Bilgi Medya ve Teknoloji Becerileri: Bilgi okuryazarligi, medya okuryazarligi ile bilgi ve
iletisim teknolojileri okuryazarligi.

» Yasam ve Kariyer Becerileri: Esneklik ve uyum, girisimcilik ve 6z-yonetim, sosyal ve
kiltiirleraras1 beceriler, yaraticilik ve giivenilirlik, liderlik ve sorumluluk (Partnership for 21st
Century Skills, 2015).

Bireyin hem egitim hayatinda hem de is hayatinda basar1 elde edebilmesi i¢in; sorumluluklarini
bilen, 6z-yonetim ve inisiyatif sahibi, yeni fikirlere acik, tiretken, uyumlu olmasi, yaratici ve elestirel
diisiinme, problem ¢6zme, etkili iletisim, liderlik ve isbirligi yapabilme becerilerinin yani sira sosyal ve
kiiltiirel becerilere sahip, bilgiye ulagsma ydntemlerini bilen ve bunu yaparken teknolojiyi kullanabilen bir
birey olmasi istenmektedir (Eryilmaz ve Uluyol, 2015). Egitim sisteminde giiniimiiz 6grenen paydasi 21.
ylizy1l 6greneni olarak ifade edilmektedir. Bu kapsamda 21. ylizy1l 6grenenlerinin 6zelliklerini ve sahip
olmasi gerektikleri becerilerini bilmek 6gretim siireclerinin etkili olmasini saglamada 6nemlidir. 21.
ylizy1l 6grenenlerinin 6grenme ihtiyaclarint karsilamak igin teknolojik imkanlarin yani sira bilissel
stireclerinin ve iletisim ile etkilesim beklentilerinin anlasilmasi gerekli olup 6gretim faaliyetlerinin bu
dogrultuda planlanmasi1 gerekmektedir. Ogretim siireglerinin planlanmasinda 21. yiizy1l 6grenenlerinin
21. yiizy1l becerilerini ve erisebildikleri kaynaklari1 ve araglari kullanim durumlar1 da bilinmeli ve dikkate
almmalidir (Orhan Goksiin, 2016).

Giliniimiiz 6gretmenlerinin de 21. yiizyil 6grenenleri ile ilgilendigi ve 6grenme ortamlarinda
onlarla birlikte olduklar1 diisiiniildiiglinde, 6gretmenler de bu c¢agin gerektirdigi yeterlilik, bilgi ve
becerilere sahip olmali, yeni ¢agin ortaya ¢ikarmis oldugu O6grenen ihtiyag ve beklentilerini
karsilayabilmeli, onlar ile etkili iletisim kurmay1 6grenmeli ve 6grenme ortamlarinda teknolojiyi etkili
kullanabilmek i¢in degisimlere ve yeniliklere paralel olarak kendilerini gelistirmeye 6zen gostermelidirler
(Prensky, 2001; Yal¢in Incik, 2020). Ogretmenlerin 6grenme siireclerine en iyi bigimde rehberlik



edebilmeleri i¢in bir 6gretmenin 6Zrenenleri iyi tanimasi gerekmekte ve onlarin 6zellikleri dogrultusunda
egitim ortamini ve grenme siireclerini planlamasi biiylik 6nem tagimaktadir (Melvin, 2011). Bugiiniin ve
yarmin gereksinimlerini karsilamasi beklenen giiniimiiz 6greten paydasi olarak ifade edilen 21. yiizyil
Ogretenlerinden Ogrencilere igerik sunmak ve onlar1 degerlendirmekten 6te onlarin ihtiyaglarini da 6n
planda tutarak en uygun sekilde egitim ortamlarin1 ve 6grenme siireglerini hazirlayan, gézlemleyebilen,
yonetebilen ve rehber olabilen bireyler olmalari beklenmektedir (Gokge, 2000). Ayrica Ogretim
faaliyetlerini gergeklestirecek olan Ogretmenler kendilerinde bilgi ve becerileri 6grenenlere
aktaracagindan sahip olduklar1 bilgi, yeterlik ve becerilerin 21. yiizyila becerilerine uygun olmasi biiyiik
onem tasimaktadir (Uyar ve Cicek, 2021). Giiniimiiz egitim sisteminde 6gretmenlerin bu becerilere sahip
olmasinin yani sira ve bunlar1 6grenme ortamlarinda etkili bir sekilde kullanmalar1 gerekmektedir. Bu da
ancak ogretmenlerin kendilerini bu konuda yeterli hissetmeleri ile gerceklesebilir (Celebi ve Seving,
2019). Ayrica bu kapsamda Ogretmenlerin yetistirildigi iiniversitelerin de ¢agin gerekliligi olan giincel
degisimleri takip etmesi, uygulayabilmesi ve bunun i¢in yeterli donanimi saglamasi gerekmektedir
(Tunagiir ve Aydin, 2021).

Giliniimiizde hem 21. yiizy1l 6greneni olarak 6grencilerin 6zelliklerini bilen ve onlar1 tantyan hem
de 21. yilizy1l Ogretenleri olarak Ogretme-6grenme siireclerine planlayan, O0grenme faaliyetlerini
uygulayan, 6grenme ortamina hakim, ayni nesil 6zelliklerine sahip 6grenenlere kilavuzluk edebilecek
ogretmen ihtiyaci ortaya cikmaktadir. Ogretmenler pedagojik ve mesleki donanima sahip, kiiltiirel bilgi
birikimi olan, yenilik¢i yaklagimlar ile egitim ortamlarin1 6grenenlerin ihtiyaclarina gore giincelleyebilen,
ogrencilerin ders basarilarin1 artiracak olan sif ici 6grenme faaliyetlerini ve Ogretim siirecini
planlayabilmeli ve etkili bir sekilde uygulayabilmelidirler (Giiriiltii, Aslan ve Alc1, 2018). Ote yandan
tilkemizde 21. ylizy1l 6gretenlerini yetistiren egitim fakiiltelerinin ayn1 zamanda birer 21. yiizyil 6greneni
olan 6gretmen adaylarini yeni nesil 6grenen ve 6greten becerilerine yonelik yetistirmeleri beklenmektedir.
Bu ¢alismada bugiiniin 6greneni paralelinde yarinlarin 6grenenlerine rehberlik edecek olan 6gretmenleri
olacak olan 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l 6grenen ve d6greten becerileri kullanimlarini ortaya ¢ikarmak
ve bunlar arasinda nasil bir iligki oldugu arastirmanin problem durumunu olusturmaktadir. Calismanin
bulgular1 6gretmen adaylarina yonelik yapilan egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi
stireglerine katki saglama noktasinda dnemlidir.

Amag
Bu aragtirmada bugiiniin 6grenenleri, gelecegin 6gretenleri olacak 6gretmen adaylarmin 6grenen
olarak ¢agin gerekliligi olan 21. yilizy1l 6grenen becerileri kullanimlar1 ve ayn1 zamanda §gretmen olarak
21. yiizy1l 6greten becerileri kullanim diizeylerini belirlemek ve bu becerilerin kullanimi arasindaki iliski
ile ilgili giincel durumun ortaya ¢ikarilmasi amaglanmaktadir. Bu genel amag dogrultusunda aragtirmada
su sorulara cevap aranmistir. Ogretmen adaylarimin;
1. 21. ylzyil 6grenen ve 6greten becerileri kullanim diizeyleri nedir?
2. 21.ylizyil 6grenen ve dgreten becerileri kullanimlari;
a) Cinsiyetlerine,
b) Boliimlerine,
¢) Smiflarina gore farklilasmakta midir?
3. 21.ylizyil 6greten becerileri kullanimi ve 6grenen becerileri kullanimi alt gruplari arasinda anlamli
bir iligki var midir?



YONTEM
Bu boliimde arastirmanin modeli, 6rneklemi, verileri toplama araglari, verilerin analizine iligkin
bilgilere yer verilmistir.

Arastirma Modeli

Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l 6grenen ve d6greten becerileri arasindaki iliskinin
var olan durumunu ortaya ¢ikarilmasina olanak veren nicel bir aragtirma yaklasimi benimsenmistir.
Arastirmada bu iki veya daha ¢ok sayidaki degisken arasindaki degisimin derecesini belirlemeyi
amagclandig1 igin nicel arastirma desenlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmistir. iliskisel tarama
modeli, iki veya daha ¢ok sayida degisken arasinda birlikte degisimin olup olmadigini, degisme varsa
bunun nasil oldugunu belirlemeyi amaglayan tarama yaklagimidir (Karasar, 2021).

Orneklem

Aragtirmanin ¢alisma grubunu, 2021-2022 egitim dgretim yilinda Trakya Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nde Ogrenim goren ve arastirmaya goniillii katilan 104 6gretmen adayr olusturmaktadir.
Orneklem olusturulurken arastirmaya hiz ve pratiklik kazandirmasi agisindan segkisiz olmayan 6rnekleme
yontemlerinden kolay ulagilabilir 6rneklem tiirti kullanilmistir. Bu 6rneklem tiiriinde arastirmaci, kolay
erisebildigi calisma grubuna ulasarak arastirmasina hiz katar ve aragtirmayi yonetir (Yildirim ve Simsek,
2016). Calismaya katilan 6gretmen adaylarina ait demografik veriler Tablo 1’de gdsterilmistir.

Tablo 1. Ogretmen Adaylarinin Demografik Verileri

Degiskenler f Y%
Cinsiyet Kadin 68 65.4
Erkek 36 34.6
Fen Bilgisi 11 10.6
Tiirkce 23 22.1
Bolim Ozel Egitim 12 11.5
Ingilizce 39 37.5
Sosyal Bilgiler 19 18.3
Sinif 3. simf 58 55.8
4. sif 46 44.2
Toplam 104 100

Tablo 1 incelendiginde caligmada yer alan 104 O6gretmen adayindan 68’inin (%65.4) kadin,
36’smin (%34.6) erkek oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin 11’inin  (%10.6) fen bilgisi
Ogretmenligi, 23’linlin (%22.1) Tiirkge 6gretmenligi, 12’sinin (%11.5) 6zel egitim 6gretmenligi, 39’u
(%37.5) Ingilizce ogretmenligi ve 19°u ((%18.3) sosyal bilgiler ogretmenligi béliimiindedir.
Katilimcilarin 58’1 (%55.8) 3. siif, 46’s1 (%44.2) 4. siniftir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama aract olarak demografik bilgilerin elde edilmesinde arastirmacilar
tarafindan olusturulan kisisel bilgi formu ve Ogretmen adaylarinin 21. yiizyi1l becerileri kullanim
diizeylerinin belirlenmesinde Orhan Géksiin (2016) tarafindan gelistirilen “21. yiizy1l Ogrenen Becerileri
Kullanim Olgegi” ve “21. yiizyil Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi” kullanilmistir. Ogrenen becerileri
kullanimi 6l¢egi 31 madde ve 4 alt boyutu kapsamaktadir. Bunlardan biligsel beceriler, bilginin iglenmesi,
kodlanmasi1 ve zihinsel siirecleri; otonom beceriler, bireysel 6grenme, 6zyonetim, 6zdenetim, bireysel
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veya grupla calisabilme becerilerini; isbirligi ve esneklik becerileri; isbirligi yapabilme ve 6grenme
ortamlarin1 esnek hale getirebilme; yenilik¢ilik becerileri yeni teknolojilere uyum saglama konularini ele
almaktadir (Orhan-Géksiin, 2016). Ote yandan 27 maddeden olusan dgreten becerileri kullanimi dlgegi
de 5 alt boyuttan olugmaktadir. Bunlardan ydnetsel beceriler, 6gretenlerin sinif yonetimi, 6grenme
siirecinin ve faaliyetlerin yonetimi; teknopedagojik beceriler, egitim ortaminda teknoloji ve pedagoji
becerilerinin birlikte kullanilmasini; onamaci beceriler, onaylayici yaklasimlar ile dogru davraniglart
ortaya ¢ikmasini saglayan dgretim becerilerini; esnek dgretme becerileri, sinif ortamindan bagimsiz bir
sekilde Ogretim saglama becerilerini; iiretimsel beceriler ise Ogretenlerin Ggretim materyali iiretme
becerilerini kapsamaktadir (Orhan-Goksiin, 2016). Calismanin verileri 2022 yi1l1 mayis ayinda toplanmis
olup bu siire¢ yaklasik bir ay siirmiistiir. Olgekler 6gretmen adaylarina sinif ortaminda verilmis, gerekli
aciklamalar yapilmis ve cevaplandirmalari i¢in yeterli siire verildikten sonra toplanmustir.

Verilerin Analizi

Arastirma verileri MS Office programlarindan excel ortamina islenmis, gerekli diizenlemeler
yapildiktan sonra SPSS 26.0 programina aktarilarak analiz edilmistir. Veri analizi dncesinde verilerin
dagilimina bakilmis carpiklik ve basiklik degerlerinin -1 ile +1 arasinda bir deger oldugu, verilerin normal
dagilim gosterdigi goriilmiistiir. Bu nedenle verilerin analizinde parametrik testler kullanilmistir.
Arastirmada O6gretmen adaylarinin 21. ylizyll 6grenen ve Ogreten becerileri kullanim diizeylerinin
hesaplanmasinda betimsel istatistiklerden sayi, yilizde, ortalama, standart sapma kullanilmistir. Bu
becerileri kullanimlarinin birlikte ele alinarak cinsiyetleri, boliimleri ve siiflart agisindan anlamli
farkliligin olup olmadiginin tespitinde ise parametrik testlerden Coklu Varyans Analizi (Multiple Analysis
of Variance - MANOVA) testi kullanilmistir. Ote yandan &greten ve 6grenen becerileri kullanimi alt
boyutlarindan elde edilen puanlar arasindaki iligskinin tespiti i¢in veriler normal dagilim gdsterdiginden
Pearson korelasyon katsayisi ile analizleri yapilmistir. Arastirmada Ogreten becerilerinin kullanim
diizeyinin belirlenmesi esnasinda 6lgekteki 23. madde (“Ders siirecinde 6grencilerimi ikaz ederim.”) ters
kodlanarak hesaplanmuistir.

BULGULAR
Bu boliimde, arastirmada elde edilen verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan bulgular 6gretmen
adaylarinin 21. yilizyi1l 6grenen becerileri kullanim diizeyleri, 6greten becerileri kullanim diizeyleri,
ogrenen ve Ogreten becerileri kullanimlarinin birlikte ele alinarak demografik degiskenler agisindan
karsilastirilmasi ve bu becerilerin kullanimda alt boyutlar arasindaki iliski alt basliklari ile ele alinacaktir.

3.1. 21. Yiizy1l Ogrenen Becerileri Kullanim Diizeyleri ile Tlgili Bulgular
Calismaya katilan 6gretmen adaylarinin 6grenen becerileri kullanim 6lgegi faktorlerinden aldigi

puanlar Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Ogrenen Becerileri Kullanim Olgegi Faktorlerinden Alinan Puanlar

Faktor N X SS

Bilissel beceriler 104 4.16 0.47
Otonom beceriler 104 3.48 0.59
Isbirligi esneklik becerileri 104 3.15 0.68
Yenilik¢ilik becerileri 104 3.92 0.82

21. yiizy1l 68renen becerileri toplam puani 104 3.68 0.48




Tablo 2 incelendiginde 6grenen becerileri kullanimi 6l¢eginin alt boyutlarindan alinan puanlar
biiylikten kiiclige siralanacak olunursa; biligsel beceriler, yenilikgilik becerileri, otonom beceriler ve
isbirligi ve esneklik becerileri olarak siralanmaktadir. Ogrenen becerileri kullanimi toplam puanina
bakildiginda bu puanin orta puan olan 3’ten daha yiiksek (X=3.68) olugu goriilmektedir. Bu durum
katilimcilarin 6grenen becerilerini orta diizeyin biraz lizerinde bir diizeyde kullandiklarin1 géstermektedir.
Ancak bu puan 5’e yakin olmadigindan bu becerileri kullanim diizeyinin yiiksek diizeylerde olmadigi
sOylenebilir.

3.2. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Diizeyleri ile Tlgili Bulgular
Caligmaya katilan katilimcilarin 6greten becerileri kullanim 6lgegi faktorlerinden aldigi puanlar

Tablo 3’te gdsterilmistir.

Tablo 3. Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi Faktorlerinden Alinan Puanlar

Faktor N X SS

Y onetsel beceriler 104 4.28 0.50
Teknopedagojik beceriler 104 4.08 0.49
Onamact beceriler 104 4.80 0.34
Esnek 6gretme becerileri 104 3.82 1.10
Uretimsel beceriler 104 4.34 0.65
21. yiizy1l Ogreten becerileri toplam puani 104 4.27 0.44

Tablo 3 incelendiginde katilimcilarin 6greten becerileri kullanimi 6lgeginin alt boyutlarindan
aldig1 puanlar biiyiikten kiiclige siralanacak olunursa; onamaci beceriler, iiretimsel beceriler, yonetsel
beceriler, teknopedagojik beceriler ve esnek dgretme becerileri olarak siralanmaktadir. Ogreten becerileri
kullanimi1 toplam puanina bakildiginda bu puaninin orta puan olan 3’ten ¢ok daha yiiksek (X=4.27) olugu
goriilmektedir. Bu durumda katilimcilarin bu becerileri yiiksek diizeylerde kullandiklar1 sdylenebilir.

3.3. Ogrenen ve Ogreten Becerileri Kullanimlarimin Birlikte Ele Alnarak Demografik Degiskenler
Gore Karsilastirllmasi ile ilgili Bulgular

Katilimcilarin 68renen ve 6greten becerileri kullamimlarinin birlikte ele alinarak demografik
degiskenler agisindan karsilastirilmasi ile ilgili MANOVA analizi sonuglar1 Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Ogrenen ve Ogreten Becerileri Kullanimlarimin Birlikte Ele Alinarak Demografik Degiskenler
Acisindan Karsilastirilmasi

Degisken Wilks’ Lambda F Hipotezsd  Hata sd p n?

Cinsiyet 0.764 2.850 9 83 0.006 0.236
Bolim 0.362 2.703 36 312 0.000 0.224
Simif 0.186 2.102 18 166 0.008 0.186

Tablo 4°te goriildiigi gibi katilimcilarin bu becerileri kullanimi birlikte ele alindiginda 6lgeklerden
alman puanlarin cinsiyetlerine gore [F(o-s3) =2.850, p < .05, Wilks’ Lambda (A) 0.764, kismi n*=0.236 ],
béliimlerine gore [F6-312)=2.703, p < .05, Wilks’ Lambda (A) 0.362, kismi n>=0.224 ] ve simif diizeylerine
gore [Fasie6) =2.102, p < .05, Wilks’ Lambda (1) 0.663, kismi 1?=0.186 ] anlamli fark oldugu
goriilmektedir.



Arastirmaya katilanlarin 6grenen ve 6greten becerileri kullanimlarinin cinsiyet, bolim ve sinif
degiskenleri ile ilgili ¢oklu normallik testleri yapilmis, verilerin ¢ok degiskenli normal dagildig
belirlenmis olup MANOVA sonuglart ile ilgili bulgular Tablo 5°te gosterilmistir.

Tablo 5. Ogrenen ve Ogreten Becerileri Kullanimlarinin Cinsiyet, Boliim ve Sinif Degiskenlerine Gore
MANOVA Sonuglari

Degisken Bagimh Degisken Grup N X SS Sd F p
Ogrenen becerileri Kadin 68 3.64 047 1-102 233 0.13
. Erkek 36 3.75 0.49
Cinstyet Ogreten becerileri Kadin 68 436 0.41 1-102 10.98 0.00
Erkek 36 4.09 0.45
Ogrenen becerileri Fen Bilgisi 11 3.56 041 4-99 3.60 0.01
Tiirkge 23 3.96 0.44
Ozel Egitim 12 3.77 0.52
Ingilizce 39 3.53 0.46
o Sosyal Bilgiler 19 3.63 0.43
Bolim Ogreten becerileri Fen Bilgisi 11 430 0.19 499 7.15 0.00
Tiirkge 23 444 0.36
Ozel Egitim 12 437 032
Ingilizce 39 3.99 0.49
Sosyal Bilgiler 19 4.53 0.32
Ogrenen becerileri 3. Smif 58 3.60 0.45 1-101 0.50 0.61
4. Simf 46 3.76 0.50
Simf Ogreten becerileri 3. Sinif 58 434 036 1-101 3.93 0.02
4. Smif 46 4.17 0.52

Tablo 5’te cinsiyet degiskeni ile katilimeilarin 6greten becerileri kullanim diizeyi (p <.05) arasinda
anlaml farklilik oldugu fakat 6grenen becerileri kullanim diizeyi (p > .05) ile anlamli farklilik olmadigi
goriilmektedir. Ayrica 6grenen becerileri kullanimi dlgeginden en yiiksek puana (X=3.75) erkek 6gretmen
adaylan sahipken Ogreten becerileri kullanimi dlgeginden en yiiksek puana (X=4.36) kadin 8gretmen
adaylar1 sahiptir. Ote yandan béliim degiskeni ile katilimcilarin 6greten becerileri kullanim diizeyi ve
ogrenen becerileri kullanim diizeyi (p < .05) arasinda anlamli farklilik oldugu goriilmektedir. Ogrenen
becerileri kullammi &lgeginden en yiiksek puana (X=3.96) Tiirkce 6gretmenligi boliimiinde bulunan
ogretmen adaylar1 sahipken 6greten becerileri kullanimi dlgeginden en yiiksek puana (X=4.53) sosyal
bilgiler 6gretmenligi boliimiinde bulunan dgretmen adaylart sahiptir. Son olarak 6gretmen adaylarinin
bulunduklar1 sinif diizeyinde baktigimizda simif degiskeni ile 6gretmen adaylarimin 6greten becerileri
kullanim diizeyi (p < .05) arasinda anlamli farklilik oldugu fakat 6grenen becerileri kullanim diizeyi (p >
.05) ile anlamh farklilik olmadig1 goriilmektedir. Ayrica 6grenen becerileri kullanimi 6lgeginden en
yiiksek puana (X=3.76) 4. simf, 6greten becerileri kullanim1 dlgeginden en yiiksek puana (X=4.34) 3.
sinifta bulunan 6gretmen adaylar1 sahiptir.



3.4. Ogrenen ve Ogreten Becerileri Kullanimi Alt Boyutlar1 Arasindaki iliski ile lgili Bulgular
Arastirmaya katilanlarin 6greten ve 6grenen becerileri kullanimi alt boyutlar1 arasindaki iliskisi ile
ilgili bulgular Tablo 6’da gdsterilmistir.

Tablo 6. Ogrenen ve Ogreten Becerileri Kullanim1 Alt Boyutlar1 Arasindaki iliski Sonuglar
Yonetsel Teknopedagojik Onamaci Esnek 6gretme Uretimsel Ogreten

Alt Boyutlar beceriler beceriler beceriler becerileri beceriler becerileri
Bilissel beceriler 0.57 0.50 0.34 0.29 0.25

Otonom beceriler 0.25 0.39 -0.05 0.05 0.13

Isbirligi esneklik 0.45 0.40 0.10 0.45 0.17

becerileri

Yenilikgilik 0.23 0.30 0.21 0.10 0.11

becerileri

Ogrenen becerileri 0.46

Tablo 6’da sunulan korelasyon katsayilar1 Biiytikoztiirk (2012)’ye gore yorumlanmis olup
katsayilar 0.30°dan kiigiik ise diisiik, 0.30 ve 0.70 arasinda ise orta ve 0.70’ten biiyiik ise yliksek diizeyde
korelasyon oldugunu ifade etmektedir. Bu araliklar goz Oniine alindiginda biligsel ile yonetsel,
teknopedagojik ve onamaci beceriler; otonom ile teknopedagojik beceriler; isbirligi esneklik ile yonetsel,
teknopedagojik, esnek 6gretme becerileri; yenilikgilik ile teknopedagojik beceriler aralarinda pozitif
yonde ve orta diizeyde bir iliski oldugu belirlenmistir. Ote yandan arastirmada degerlendirilen diger
beceriler arasinda ise pozitif/negatif yonde ve diisiik diizeyde iliski oldugu goriilmektedir. Ote yandan
ogrenen ile dgreten becerileri arasinda da orta diizeyde bir iliski oldugu sdylenebilir.

SONUC ve ONERILER
Bu boliimde, arastirmanin bulgularina dayali tartisma ve sonuglarin yani sira gelistirilen oneriler
sunulmaktadir.

4.1. Tartisma ve Sonug¢

Bu arastirmada, yeni nesil 21. ylizyll 6grenen ve Ogreten becerilerinin 6gretmen adaylari
tarafindan hem bir 6grenen hem de bir d6gretmen olarak kullanim diizeyleri ve aralarindaki iliski
incelenmistir.

Ogretmen adaylarinin dgrenen becerilerini kullanimimin orta diizeyin biraz iizerinde oldugu, en
cok bilissel becerileri, en az isbirligi ve esneklik becerileri kullandig1 ortaya ¢ikmistir. Orhan Goksiin
(2016) ve Bozkurt (2021) paralel bulgulara rastlamis olup yapmis olduklar1 ¢alismalarda, 6grenen
becerilerinde biligsel becerileri yliksek diizeyde kullandiklarini tespit etmislerdir. Bu noktada 6gretmen
adaylarinin 68renen olarak ¢agin becerilerini kismen sagladigini ve bilginin iglenmesi siireclerini diger
ogrenen becerilerinden daha iy1 kullanabildigi sdylenebilir. Ayrica 6grenen olarak yeni nesil 68renen
beceriler iizerine gelisim saglamalar1 her alanda cagin gerekliligi olmasi nedeniyle faydali olacaktir.

Ogretmen adaylarinin dgreten becerileri kullaniminin yiiksek diizeyde oldugu, en ¢ok onamaci
becerileri, en az esnek 6gretme becerilerini kullandig: ortaya ¢ikmistir. Bu bulguya benzer olarak Yalgin-
Incik (2020), Uyar ve Cigek (2021), Giiriiltii, Aslan ve Avci (2018), Celebi ve Seving (2019) 6gretmenler
tizerinde yapmis olduklar1 ¢aligmalarda dgretmenlerin 21. ylizy1l becerilerinin yiiksek diizeyde oldugu
sonucuna ulasmislardir. Ote yandan Giiriiltii, Aslan ve Avci (2020), Yalgin-incik (2020), Uyar ve Cigek’in
(2021) calismalar1 6greten becerilerinin alt boyutlarindan en yiiksek puanin onamaci beceriler, en diisiik
puanin ise esnek dgretme beceriler oldugu bulgularini da destekler niteliktedir. Ogretmen adaylarinin bir



Ogreten olarak giincel yenilikleri takip ettigi ve kendilerini bu becerilere paralel dogrultuda
gelistirdiklerini ifade edebiliriz. Ote yandan &grencilerinin dogru hareketlerini onaylayarak dgrencilerine
dogru davranisi edinmelerini, olusturmalarin1 saglayan becerilerinin yiiksek diizeyde olmasi 6grencinin
ogrenme motivasyonu i¢in oldukca 6nemli oldugu sdylenebilir.

Ogretmen adaylarinn 21. yiizyil 6grenen ve dgreten becerileri kullanimi birlikte ele alindiginda
ogretmen adaylarinin cinsiyetlerine, boliimlerine ve sinif diizeylerine gore anlamli fark oldugu ortaya
cikmistir. Orhan Goksiin ve Kurt (2017), ¢alismalarinda 6grenen ve 6greten becerileri kullanimlarinin
boliim ve cinsiyet degiskenlerine gore farklilik gosterdiklerini belirtmektedirler.

Ogretmen adaylarimin cinsiyet degiskeni ile 6greten becerileri kullanim diizeyi arasinda anlamli
farklilik oldugu fakat 6grenen becerileri kullanim diizeyi ile anlamli farklilik olmadig1 goriilmektedir.
Ayrica 21. ylizyil 6grenen becerileri kullaniminin erkek 6gretmen adaylarinda daha fazla, 21. yiizyil
Ogreten becerileri kullaniminin ise kadin 6gretmen adaylarinda daha fazladir. Arastirma bulgularindan
farkli olarak Yalgin-incik (2020), Kozikoglu ve Ozcanl1 (2020), Uyar ve Cigek (2021), Erten’in (2022)
aragtirmalarinda 6gretmenlerin cinsiyetlerine gore 21. yiizyil 6greten becerileri kullanimlarinin anlaml
farklihk gostermedigi tespit edilmistir. Ote yandan Orhan Goksiin (2016) yapmis oldugu ¢alismada
cinsiyet degiskenine gore anlamli fark oldugu bulgusuna ulasmais, 21. yilizy1l becerileri kullanim diizeyinin
kadin 6gretmen adaylarinda erkeklere gore daha yiiksek oldugu bulgusunu elde etmistir. Kan ve Murat
(2018) da yiiriittiikleri arastirmada cinsiyet degiskenine gore kadinlar lehine anlamli degisimler ortaya
cikarmistir. Bu bulgu ile tiim 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l 6greneni olarak sahip olmalar1 gereken
becerileri kullanimlarinin cinsiyete gore farklilik gostermedigini fakat 21. ylizy1l 6greteni olarak kadin
O0gretmen adaylarinin kendilerini gelistirme, siirekli degisimi takip etme ve bir 6greten olarak sahip
olmalar1 gereken becerili kazanmada daha istekli ve ¢aba igerisinde oldugu seklinde yorumlanabilir.

Boliim degiskeni ile 6gretmen adaylarinin 68reten becerileri kullanim diizeyi ve 6grenen becerileri
kullanim diizeyi arasinda anlamli farklilik oldugu goriilmektedir. 21. yiizy1l &grenen becerileri
kullaniminin Tiirkge 6gretmenligi boliimiinde bulunan 6gretmen adaylarinin, 21. yiizyil 6greten becerileri
kullaniminin ise sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimiinde bulunan 6gretmen adaylarinda daha ¢ok oldugu
ortaya ¢cikmistir. Benzer sekilde Tican ve Deniz (2019) ile Orhan Goksiin ve Kurt (2017) 21. yiizyil
ogrenen ve Ogreten becerileri kullanimlarmin boliim degiskeni acisindan farklilastigini tespit etmislerdir.
Bu durum Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin 6grenen olarak 21. yiizyil becerilerini kazanabilecekleri farklh
ogrenme faaliyetlerinde bulunmalarindan ve gelisime agik olmalarindan kaynaklanabilir. Ote yandan
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 6greten olarak 21. yiizyil becerilerini ¢agin 6grenenlerine yonelik
biraz daha bilingli uygulamalarindan kaynaklanabilir.

Ogretmen adaylarmin bulunduklar simif diizeylerine bakildiginda simif degiskeni ile dgretmen
adaylarinin 0greten becerileri kullanim diizeyi arasinda anlaml farklilik oldugu fakat 6grenen becerileri
kullanim diizeyi ile anlamli farklilik olmadig1 goériilmektedir. 21. yiizyil 6grenen becerileri kullaniminin
4. sinifta bulunan O6gretmen adaylari, 21. ylizyil O6greten becerileri kullaniminin 3. sinifta bulunan
O0gretmen adaylarinda en fazla oldugu sonucuna ulasilmistir. Zeybek (2019) 6grenciler ile yaptigi
calismada, Bozkurt (2021) 6gretmen adaylari ile yaptigi calismada arastirma bulgularini destekler nitelikte
21. yiizy1l beceri ortalama puanlar1 arasinda siif diizeyi degiskenine gore anlamli bir fark oldugunu
belirtmislerdir. Ogrenen becerileri ile sinif diizeyi degiskeni arasinda anlamli bir farkin olmamasini yeni
caga ayak uyduracak sekilde tiim 6grencilerin kendilerini gelistirmek istedikleri seklinde aciklanabilir.
21. ylzyil 6greteni olarak 3. siif ogretmen adaylarinin kullanim puanlarinin daha yiiksek olmasinin
sebebi gormiis olduklar1 ders igeriklerinden kaynaklanmis olabilir. Ote yandan bu duruma 4. smif
ogretmen adaylarinin uygulamaya gitmesi ya da mesleki gelecek kaygisi olusmasi da sebebiyet vermis
olabilir.



Ogretmen adaylarinin 21. yiizy1l 6grenen ve dgreten becerileri alt gruplari arasinda anlamli bir
iligski bulundugu, 6grenen ile 6greten becerileri kullanimi arasinda da anlamli pozitif orta diizeyde bir iligki
oldugu sonucuna varilmistir. Orhan Goksiin (2016) yiiriitmiis oldugu calismada da benzer bulgular elde
etmistir. Bu noktada 6gretmen adaylarinin 21. ylizyil 6greneni ve 6greteni olarak orta diizeyin lizerinde
iyl derece olarak degerlendirilebilecek diizeyde olduklar1 sdylenebilir. Bu durum giliniimiiz egitim
sisteminin ve egitim programlarinin bir yansimasi olarak degerlendirilebilir.

4.2. Oneriler
Bu arastirmanin sonuglarina gore bu boliimde 21. yiizyill 6grenen ve Ogreten becerilerinin
kullaniminin incelenmesi ile ilgili gelecek arastirmalara yon verecek asagida belirtilen birtakim Onerilere
yer verilmistir.
1. Yiksekogretim kurumlarindaki 6grencilerin 21. yiizy1l becerilerinin kullanimi i¢in farkl
O0grenme ortamlar1 ya da tamamlayici faaliyetler olusturulabilir.
2. Yiksekogretim kurumlarindaki &grenciler 21. ylizyill becerilerini kullanmada tesvik
edilmelidir.
3. 2l.ylizy1l Ogrenen ya da Ogreten becerilerinin kullanimi ile ilgili farkli boyutlarda ya da
derinlemesine bilgiler ortaya cikarilabilmek icin farkli arastirma yaklasimlari ya da farkl
orneklem diizeylerinde ¢aligmalar yapilabilir.
4. Yapilan ¢alismalarda benzer konular daha detayli derinlemesine incelenebilir.
5. Yapilan caligmalarin bulgular ile ilgili ¢calismalar yapilabilir.
6. 21. ylizy1l 6grenen ya da Ogreten becerilerinin kullanimina yonelik yurtdisinda yapilan
caligmalar da incelerek karsilastirmali ¢calismalar yapilabilir.
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